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RESOLUCION N° 8 9 5 6

MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Ref. Expte. N° 0120046-286019/2017-0

13. REGIMEN DE CORRELATIVIDADES

Cédigo Unidad Curricular Para cursar debe | Para rendir debe
tener regular tener aprobada
1.01 Taller: Tecnologia de la
Informacién y la Comunicaci6n j )
1.02 Taller: Produccién y Comprensién
de Textos ) )
1.03 Estado, Sociedad y Trabajo - -
1.04 Historia Social y Econémica 3 1.03
1.05 Politicas de Empleo 03 1.0
1.06 Instituciones del Derecho -
1.07 Introduccién a los Recursos
Humanos ) )
1.08 Teorias del Desarrollo de las
Organizaciones ) )
1.09 Introducciéon a la Administracion
Estratégica ) .
1.10 Contabilidad Basica - -
Préctica Profesional 1: Gestién por
Competencias ] )
2.12 Relaciones Publicas 1.07 1.07
2.13 Talleri M§t9dologia dela 2.20 220
Investigacion
2.14 Psicologia Social 1.07 1.07
2.15 Derecho Laboral 1.06 1.06
2.16 Seguridad Social 2.15 2.15
2.17 Psicologia Laboral 1.07-2.14 1.07-2.14
2.18 Taller: {,xquldaglon de Sueldos y 1.07-1.10 1.07 - 1.10
Beneficios Sociales
2.19 Admlx?lstrficlon de las 1.08 — 1.09 1.08 — 1.09
Organizaciones
2.20 Estadistica Aplicada - -
2.21 Reclutamiento y Seleccién 1.07 1.07
2.22 Practica ) Profesiop’al 1I: 1.07-1.11 1.07 - 111
Reclutamiento y Seleccidn
3.23 Etica y Responsabilidad Social 2.15 2.15
3.24 Inglés - -
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Cédigo Unidad Curricular Para cursar debe | Para rendir debe
tener regular tener aprobada
3.25 Higiene y Seguridad Laboral 2.15 2.15
3.26 Negoc.:xaclon y Resolucién de 217 217
Conflictos
3.27 Comunicacién Organizacional 2.12 2.12
328 ) Taller:  Emprendedurismo y | 15513520 | 110-2.15-2.20
Formulacién de Proyectos
X\ 3.29 Capacitacion y Desarrollo 2.21 2.21
3 Social —-Media y Recursos Humanos 1.01-2.12-2.21 1.01-2.12-2.21
3.31 Préctica Profesional Il: | 1.07-2.13-2.14- | 1.07-2.13-2.14 -
Capacitacioén y Desarrollo 2.22 2.22

ProfiAnalia Berruszo
Stisiea 64 Ebucacidn, Clancia y Tecnolopiz
Provineia s Salts




